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KOKOUKSEN AVAUS 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
 ______________________  

 
 

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN SEKÄ 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
Kn 95 §, 1.9.2021 
 

Kn 95 §, 1.9.2021 
 

KJ 9:1:  
”Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneu-
vosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tar-
peelliseksi tai vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää il-
moittamansa asian käsittelemistä varten.  
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä 
tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston 
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.”  
KL 7:4.1.:  
”Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla.”  
 

Kokouskutsu / esityslista jaetaan 27.8.2021 jäsenille. 

 
Hallintojohtaja: Edellä mainituin perustein todetaan kokouksen laillisuus ja päätösval-

taisuus sekä hyväksytään kokouksen työjärjestys. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi ja esityslista hyväk-
syttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
 ______________________  
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KOKOUSPÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN 
Kn 96 §, 1.9.2021 

 
Kn 96 §, 1.9.2021 
 
Käytänteenä on ollut, että kirkkoneuvoston kokouksessa on valittu 
kaksi jäsentä sukunimien aakkosjärjestyksessä pöytäkirjan tarkasta-
jiksi. 

 
Hallintojohtaja: Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, vuorossa ovat Pirjo Hynninen 

ja Pauli Jumppainen. 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pirjo Hynninen ja Pauli Jumppai-

nen. 
 ______________________  
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KOLEHTILUETTELO AJALLE 1.10. – 31.12.2021 
Kn 97 §, 1.9.2021  

 
Kn 97 §, 1.9.2021 
 
Liitteenä kolehtiluettelo ajalle 1.10. – 31.12.2021. 
 
Kirkkoherran esittämät ns. vapaat kolehdit on merkitty tummenne-
tulla Neuvosto päättää -tekstillä.  

 
Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteenä olevan pääjumalanpalveluksissa 

kannettavien kolehtien suunnitelman ajalle 1.10. – 31.12.2021. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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SAIRAALASIELUNHOITOTYÖSTÄ TEHDYN SOPIMUKSEN JATKAMINEN 
Kn 98 §, 1.9.2021 
 

Kn 98 §, 1.9.2021 
 
Varkauden seurakunnan kirkkoneuvosto on 27.9.2007 päättänyt lähteä 
mukaan Kuopion yliopistollisessa sairaalassa järjestettävään sairaala-
sielunhoitoon ja jakamaan sairaalasielunhoidon kustannuksia sairaanhoi-
topiirin alueella toimivien seurakuntien kesken. Kirkkoneuvosto päätti 
tuolloin, että Varkauden seurakunta osallistuu sairaalasielunhoidon kus-
tannuksiin 50 % laskennallisella osuudella 1.1.2008 alkaen. Sopimus laa-
dittiin viiden vuoden mittaiseksi päättymään 31.12.2012. 
 
Sairaalasielunhoitoa koskevaa sopimusta on jatkettu kahdesti ja voimassa 
oleva viisivuotiskausi päättyy 31.12.2022. 
 
Liitteenä on Kuopion Ev. lut. seurakuntayhtymän lausuntopyyntö koskien 
seuraavaa viisivuotiskautta ajalle 1.1.2023 – 31.12.2027. 
 

Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että Varkauden seurakunta hyväksyy sopimuk-
sen osallistumisesta sairaalasielunhoidon kustannuksiin nykyiseen tapaan 
50 %:n laskennallisella osuudella. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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LAHJOITUKSEN VASTAANOTTAMINEN 
Kn 99 §, 1.9.2021 
 

Kn 99 §, 1.9.2021 
 
Kerttu Laatikainen on ilmoittanut haluavansa luovuttaa Varkauden seura-
kunnalle omistuksessaan ja asuinkäytössään olevan kerrostalo-osakkeen. 
Laatikainen on esittänyt, että hän pidättää itselleen huoneistoon 
asumisoikeuden niin pitkäksi aikaa, kun hän itse pystyy sitä käyttä-
mään asuntonaan. Laatikainen vastaisi huoneistoon kohdistuvasta 
yhtiövastikkeesta ja muista huoneistoon kohdistuvista maksuista 
omalta asumisajaltaan. 
Laatikaisen muutettua pois huoneistosta vastaisi seurakunta huo-
neistoon kohdistuvista maksuista. 
Tämän jälkeen seurakunta huoneiston omistajana voisi antaa asun-
non vuokralle tai myydä sen käypään hintaan. 
 
Hallintojohtaja on tutustunut asuntoon erityisammattimies Pakarisen 
kanssa. He ovat todenneet, että asunto on vastikään remontoitu ja siksi 
erittäin hyväkuntoinen ja siisti. Suuria taloyhtiön korjauskustannuksia ei 
viisivuotissuunnitelmaan sisälly. Sijainniltaan lähellä koulucampusta huo-
neisto lienee mahdollista vuokrata esimerkiksi koululaisille tai opiskeli-
joille. 
 
Asunnon luovuttamista koskeva lahjakirja toimitetaan kokoukselle viite-
aineistona. 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto päättää 
1) ottaa kiitoksella vastaan Laatikaisen tarjoaman lahjoituksen; 
2) hyväksyä lahjakirjan sekä sen ehdot; sekä 
3) antaa hallintojohtajalle valtuudet lahjakirjan allekirjoittamiseen. 
 

Käsittely: Vilkkaan keskustelun jälkeen hallintojohtaja esitti, että asia palautetaan 
uudelleen valmisteltavaksi. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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VARHAISKASVATUKSEN OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 
Kn 100 §, 1.9.2021 
 

KJK 31 §, 3.6.2021 
 
Vastaava lastenohjaaja Paula Boman on irtisanoutunut Varkauden 
seurakunnan palveluksesta 31.1.2022 alkaen. Vuosilomat huomioon 
ottaen, hänen on määrä jäädä pois työstä joulukuun alkupuolella. 
 
Paulan työtehtäviin on kuulunut ilta- ja viikonlopputyötä sekä leiri-
työtä vuosittain noin 15 leirivuorokautta (nuorisotyönohjaajilla 18-
20 vrk). Palkkaus hänellä on ollut vaativuusryhmä 502 mukainen, 
mutta hänen työsuhteensa on ollut työaikaan sidottu toimi. 
 
Henkilöstöstrategiakaudella on tavoitteen mukaisesti varhaiskasva-
tuksen tiimistä vähentynyt yksi lastenohjaajan tehtävä, jota eläköi-
tymisen myötä ei täytetty. 
 
Ammattikorkeakoulututkinnon omaava työntekijä olisi rinnasteinen 
nuorisotyönohjaajien virkojen kanssa ja edustaisi ajan mukaista laa-
ja-alaista osaamista ja ymmärrystä lasten ja perheiden toimintaym-
päristöstä sekä verkostoissa toimimisesta. 
 
Varhaiskasvatuksen ohjaajan tehtävään kuuluisi samat työt ja vas-
tuut kuin vastaavan lastenohjaajan: varhaiskasvatuksen toimintojen 
suunnittelu / koordinointi ja lastenohjaajien työajan suunnittelu / 
koordinointi, tapahtumatyö, leirityö ja varhaiskasvatuksen toimin-
noissa mukana oleminen ja kerhojen vetäminen sekä toimiminen 
yhteistyöverkostoissa. Työnjohtovastuu, mutta ei varsinaista esi-
miesvastuuta. 
 

Jkv:n esitys:  Kasvatustyön johtokunta esittää tehtävän auki julistamista siten, että  
vastaavan lastenohjaajan tehtävien hoitoa varten perustetaan var-
haiskasvatuksen ohjaajan virka, joka olisi työajaton ja näin leiri- ja 
 
 ./.. 
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Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kn 100 §, 1.9.2021 

 
./.. 
 
viikonlopputyö olisi luonteva osa työtä. Vaativuusryhmä 502. Päte-
vyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tutkinto AMK tai 
kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitoutuminen täydennys-
kouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan pätevyyteen. Valinta-
prosessin jälkeen virkaan valittu aloittaisi 1.12.2021. 
 

KJK päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Hjsto 43 §, 16.6.2021 
 

Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto esittää kirkkoneuvostolle / kirkkovaltuustolle, että 
1) kasvatustyöhön perustetaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virka; 
2) viranhaltijan lähimpänä esimiehenä toimii johtava kasvatustyön 
viranhaltija; 
3) virka sijoitetaan vaativuusryhmään 502; ja 
4) viran pätevyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tut-
kinto AMK tai kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitou-
tuminen täydennyskouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan 
pätevyyteen. 
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Kn 80 §, 4.8.2021 
 
Liitteenä on lapsiasiainhenkilöiden lausunto koskien varhaiskasva-
tuksen resursseja. 
 
 ./.. 
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Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kn 100 §, 1.9.2021 

 
./.. 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto / kirkkovaltuusto päättää, että 
1) kasvatustyöhön perustetaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virka; 
2) viranhaltijan lähimpänä esimiehenä toimii johtava kasvatustyön 
viranhaltija; 
3) virka sijoitetaan vaativuusryhmään 502; ja 
4) viran pätevyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tut-
kinto AMK tai kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitou-
tuminen täydennyskouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan 
pätevyyteen. 
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Kn 100 §, 1.9.2021 
 
Piispainkokous on 5.12.2011 määritellyt päätöksessä 110 varhaiskasva-
tuksen ohjaajan viran kelpoisuusvaatimukseksi hyväksyttävästä ammatti-
korkeakoulututkinnosta: 
 
”2 §  

Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan antaa kelpoisuuden 
210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja terveysalan ammattikor-
keakoulututkinto (sosionomi AMK). Tutkinnon tulee täyttää seuraa-
vat ehdot: 

1. Tutkintoon kuuluvien opintojen tulee sisältää vähintään 90 
opintopistettä teologisia sekä seurakunnan ja kirkon työhön liitty-
viä opintoja; 

2. Edellä tarkoitetut opinnot jakautuvat seuraavasti: 
2.1 teologisia (Raamatun, kristinuskon ja kirkon hengellisen elä-

män tuntemukseen johdattavia) opintoja vähintään 20 opintopistet-
tä; 

2.2 kirkon varhaiskasvatuksen ammattiopintoja vähintään 40 
opintopistettä; 

 ./.. 
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Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kn 100 §, 1.9.2021 

 
./.. 

 
2.3 seurakunnan ja kirkon työelämään ja työyhteisöön liittyviä 

opintoja vähintään 15 opintopistettä, johon sisältyy päätoimista 
harjoittelua Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnassa vä-
hintään 12 opintopistettä; 

2.4 seurakunnan tai kirkon työhön liittyvä opinnäytetyö 15 opin-
topistettä. 

Opiskelijalle annettavasta todistuksesta tulee ilmetä, että hänen 
suorittamansa tutkinto antaa piispainkokouksen hyväksymän kel-
poisuuden kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan. 

Mikäli opiskelija haluaa kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan kel-
poisuuden suorittamisen jälkeen saada kelpoisuuden kirkon nuoriso-
työnohjaajan tai diakonian virkaan, hänen tulee suorittaa kohdissa 
2.2.–2.4. tarkoitetut asianomaiseen virkaan kelpoistavat opinnot. 

 

3 §  
Piispainkokouksen aikaisempien päätösten mukaisen lapsi-

työnohjaajan virkaan kelpoistavan koulutuksen suorittanut on kel-
poinen myös tässä päätöksessä tarkoitettuun kirkon varhaiskasva-
tuksen ohjaajan virkaan.” 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto tarkistaa päätöstään kelpoisuusehdon osalta seuraavasti: 
4) viran pätevyysvaatimuksena on Piispainkokouksen 5.12.2011 päätök-

sessä 110 määritelty varhaiskasvatuksen ohjaajan viran kelpoisuusvaa-
timukseksi hyväksyttävä ammattikorkeakoulututkinto. 

  
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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HALLINTOJOHTAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN 
Kn 101 §, 1.9.2021 

 

Hjsto 55 §, 18.8.2021 
 
Kirkkoneuvosto on antanut henkilöstöjaostolle tehtäväksi valmistella seu-
rakuntaviraston henkilöstöä koskevat suunnitelmat. 
 
Hallintojohtaja Siivola on irtisanoutunut ja eläköityy 1.2.2022 lukien. 
Mikäli hän pitää kertyneet ja kertyvät vuosilomansa ennen eläköitymis-
tään, ovat viimeiset työpäivät käytännössä marraskuun puolivälin tienoil-
la. Jos hallintojohtajan virka täytetään vakinaisesti, tulee täyttäminen 
käynnistää välittömästi. 
 
Hallintosihteeri Nissinen eläköitynee vuoden 2022 aikana. 
 
Kirkkoherranviraston tehtävien siirtäminen keskusrekisteriin on siirtynyt, 
mutta realisoitunee lokakuussa 2022. Tällöin vähenee seurakuntaviraston 
työmäärä olennaisesti ja samalla uutena kuluna tulee keskusrekisterin os-
topalveluihin palava n. 45.000 euroa vuositasolla. 
 
Koska vuonna 2022 tulee tapahtumaan useampien työntekijöiden koh-
dalla muutoksia, olisi aikalisän ottaminen hallintojohtajan viran täyttämi-
selle järkevää. 
 
Hallintojohtajan viran voisi täyttää määräaikaisesti talon sisältä, josta löy-
tyy tehtävän hoitamiseen tietoa ja taitoa ja pitkän työkokemuksen omaa-
via henkilöitä. 

 
 

 ./.. 
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Hallintojohtajan viran täyttäminen 
Kn 101 §, 1.9.2021 
 

./.. 
 

Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto päättää 
1) esittää kirkkoneuvostolle, että irtisanoutumisen johdosta vapautuva 

hallintojohtajan virka jätetään vuodeksi 2022 täyttämättä; 
2) kutsua kirjanpitäjä Tiina Suomalaisen ja palkkasihteeri Ulla Siiskosen 

haastateltaviksi viran määräaikaista täyttöä varten; 
3) esittää kirkkoneuvostolle, että toinen haastateltavista palkataan vt. hal-

lintojohtajaksi ajalle 1.1.–31.12.2022; ja 
4) esittää kirkkoneuvostolle, että toinen haastateltavista nimetään valitun 

hallintojohtajan sijaiseksi ajalle 1.1.–31.12.2022. 
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Kn 101 §, 1.9.2021 

 
Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että irtisanoutumisen johdosta vapautuva hallin-

tojohtajan virka jätetään vuodeksi 2022 täyttämättä 
 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se merkitsee viran täyttä-
mättä jättämisen tiedoksi. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 

 
 
 

 



VARKAUDEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2021  
 
 Kokouspäivämäärä 

KIRKKONEUVOSTO  1.9.2021 
 

 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

 

 

13 

 

 
KIRKKONEUVOSTON TIETOON SAATETTAVAT ASIAT 
Kn 102 §, 1.9.2021 

 
Kn 102 §, 1.9.2021 

 
Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi seuraavat ja mahdollisesti ko-

koukseen mennessä tulevat tiedotettavat asiat:  
 

1) Kirkkoneuvoston edustajien terveiset toimielimistä  
 

2) Pöytäkirjoja (liitteet) 

- Kirkkoherran viranhaltijapäätökset heinäkuussa 2021  
- Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset heinäkuussa 2021 
- Henkilöstöjaoston pöytäkirja 6/2021, 18.8.2021 

 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 ______________________  
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KOKOUKSESSA LÄSNÄOLEVIEN ESILLE OTTAMAT ASIAT 
Kn 103 §, 1.9.2021 

 
Kn 103 §, 1.9.2021 

 
Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto kirjaa pöytäkirjaan läsnä olevien mahdollisesti esille 

ottamat asiat. 
 

Päätös: 1) Missio 2022 
Puheenjohtaja kertoi, että seurakunnille oli tullut pyyntö osallistua 
Missio 2022 kampanjaan. 
Varkauden seurakunta ei osallistu kyseiseen kampanjaan, vaan kes-
kittyy juhlimaan seurakunnan 90-vuosijuhlia. 
 
2) Perheasiain neuvottelukeskus 
Kaisa Mäntymaa tiedusteli, miksi perheasiain neuvottelukeskukseen 
ei oteta enää asiakkaita.  
Puheenjohtaja ilmoitti, että sekä kaupungin että seurakunnan kysei-
seen toimintaan kuluvalle vuodelle budjetoidut varat on käytetty. 
 ______________________  
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
Kn 104 §, 1.9.2021 

 
Kn 104 §, 1.9.2021 
 

Hallintojohtaja: Puheenjohtaja antaa Kirkkolain 24 luvun 3 §:n mukaisen oikaisuvaati-
musohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 

 
Päätös: Puheenjohtaja antoi Kirkkolain 24 luvun 3 §:n mukaisen oikaisuvaati-

musohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 ______________________  

  
 
 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen. 
 ______________________  
 

 
  

 
 


