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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

KOKOUKSEN AVAUS SEKÄ LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
Kv 24 §, 14.9.2021 
 

Kv 24 §, 14.9.2021 
 
KJ 8:5,1-2: 

”Kirkkovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hä-
nen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Jos varapuheenjohta-
jallakin on este, kutsun antaa kirkkoneuvoston puheenjohtaja. Kut-
sun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa kirkkoneuvoston 
puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin valtuutettu, joka 
johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja on valittu. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja 
paikka ja siihen on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Kutsu 
asialuetteloineen on lähetettävä kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvos-
ton jäsenille viimeistään viikkoa ennen kokousta sekä pidettävä 
seurakunnan ilmoitustaululla viikon ajan ennen kokousta.” 

 
Valtuuston työjärjestys 8 §: 

”Asioita valtuustolle esiteltäessä tulee valtuutettujen 
käytettävissä olla kokouksen esityslista, johon sisältyy selostus kus-
takin käsiteltävästä asiasta ja kirkkoneuvoston ehdotus valtuuston 
päätökseksi. 

Esityslista liitteineen ja muut mahdolliset asiakirjat 
on, jolleivät erityiset syyt ole esteenä, toimitettava valtuutetuille 
vähintään kolme päivää ennen valtuuston kokousta.” 

 
 KL 7:4: 

”Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla.” 

 
Valtuuston kokous on kutsuttu koolle 2.9.2021 päivätyllä kirkko-
valtuuston puheenjohtajan antamalla kutsulla, joka on ollut viraston 
ilmoitustaululla nähtävillä samasta päivästä lukien. 
Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on jaettu valtuutetuille 
6.9.2021. 
 
 

 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Kokouksen avaus sekä laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Kv 24 §, 14.9.2021 
 

./.. 
 

Valtuuston työjärjestys 9 §:  
”Asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan määrää-

mään järjestykseen ja käsitellään, jollei valtuusto toisin päätä, esi-
tyslistan mukaisessa järjestyksessä.” 
 
Suoritetaan nimenhuuto. 

 
Kokouksessa esillä olevan tiedoston perusteella päätetään poissa-
olosyiden hyväksymisestä sekä todetaan varajäsenten läsnäolo. 
 

Puheenjohtaja: Kokous todetaan kutsumistapaan ja valtuutettujen lukumäärään 
nähden laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, ja asiat käsi-
tellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 

 
Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
  

Suoritettiin nimenhuuto, jonka perusteella todettiin kokouksessa ole-
van läsnä 26 valtuutettua ja yksi (1) varavaltuutettu. 
 
Edellä olevan perusteella todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi 
ja läsnä olleiden valtuutettujen lukumäärään nähden päätösvaltaiseksi. 
 ______________________  
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

KOKOUSPÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN 
Kv 25 §, 14.9.2021 
 

Kv 25 §, 14.9.2021 
 
KJ 7:6.2: 

”Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä ta-
valla, jollei tarkastamisesta ole määrätty ohje- tai johtosäännössä.” 

 
Käytänteenä on ollut, että kokouksessa on valittu kaksi jäsentä su-
kunimien aakkosjärjestyksessä pöytäkirjan tarkastajiksi. 
 

Puheenjohtaja: Valitaan kaksi (2) kokouspöytäkirjan tarkastajaa, vuorossa ovat Pöllä-
nen Eija ja Raatikainen Eila. 

 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pöllänen Eija ja Raatikainen Eila. 

 ______________________  
 



VARKAUDEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2021 5 
 
 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

VARHAISKASVATUKSEN OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN 
Kv 26 §, 14.9.2021 
 

KJK 31 §, 3.6.2021 
 
Vastaava lastenohjaaja Paula Boman on irtisanoutunut Varkauden seu-
rakunnan palveluksesta 31.1.2022 alkaen. Vuosilomat huomioon otta-
en, hänen on määrä jäädä pois työstä joulukuun alkupuolella. 
 
Paulan työtehtäviin on kuulunut ilta- ja viikonlopputyötä sekä leirityö-
tä vuosittain noin 15 leirivuorokautta (nuorisotyönohjaajilla 18-20 vrk). 
Palkkaus hänellä on ollut vaativuusryhmä 502 mukainen, mutta hänen 
työsuhteensa on ollut työaikaan sidottu toimi. 
 
Henkilöstöstrategiakaudella on tavoitteen mukaisesti varhaiskasvatuk-
sen tiimistä vähentynyt yksi lastenohjaajan tehtävä, jota eläköitymisen 
myötä ei täytetty. 
 
Ammattikorkeakoulututkinnon omaava työntekijä olisi rinnasteinen 
nuorisotyönohjaajien virkojen kanssa ja edustaisi ajan mukaista laaja-
alaista osaamista ja ymmärrystä lasten ja perheiden toimintaympäris-
töstä sekä verkostoissa toimimisesta. 
 
Varhaiskasvatuksen ohjaajan tehtävään kuuluisi samat työt ja vastuut 
kuin vastaavan lastenohjaajan: varhaiskasvatuksen toimintojen suunnit-
telu / koordinointi ja lastenohjaajien työajan suunnittelu / koordinointi, 
tapahtumatyö, leirityö ja varhaiskasvatuksen toiminnoissa mukana 
oleminen ja kerhojen vetäminen sekä toimiminen yhteistyöverkostois-
sa. Työnjohtovastuu, mutta ei varsinaista esimiesvastuuta. 

 
Jkv:n esitys:  Kasvatustyön johtokunta esittää tehtävän auki julistamista siten, että  

vastaavan lastenohjaajan tehtävien hoitoa varten perustetaan varhais-
kasvatuksen ohjaajan virka, joka olisi työajaton ja näin leiri- ja 

 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

 
Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kv 26 §, 14.9.2021 

 
./.. 
 
viikonlopputyö olisi luonteva osa työtä. Vaativuusryhmä 502. Päte-
vyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tutkinto AMK tai 
kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitoutuminen täyden-
nyskouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan pätevyyteen. Va-
lintaprosessin jälkeen virkaan valittu aloittaisi 1.12.2021. 
 

KJK päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Hjsto 43 §, 16.6.2021 
 

Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto esittää kirkkoneuvostolle / kirkkovaltuustolle, että 
1) kasvatustyöhön perustetaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virka; 
2) viranhaltijan lähimpänä esimiehenä toimii johtava kasvatustyön vi-
ranhaltija; 
3) virka sijoitetaan vaativuusryhmään 502; ja 
4) viran pätevyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tutkin-
to AMK tai kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitoutuminen 
täydennyskouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan pätevyyteen. 
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Kn 80 §, 4.8.2021 
 
Liitteenä on lapsiasiainhenkilöiden lausunto koskien varhaiskasvatuk-
sen resursseja. 
 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kv 26 §, 14.9.2021 

 
./.. 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto / kirkkovaltuusto päättää, että 
1) kasvatustyöhön perustetaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virka; 
2) viranhaltijan lähimpänä esimiehenä toimii johtava kasvatustyön vi-
ranhaltija; 
3) virka sijoitetaan vaativuusryhmään 502; ja 
4) viran pätevyysvaatimuksena on varhaiskasvatuksen ohjaajan tutkin-
to AMK tai kirkon nuorisotyönohjaajan tutkinto AMK ja sitoutuminen 
täydennyskouluttautumaan varhaiskasvatuksen ohjaajan pätevyyteen. 
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Kn 100 §, 1.9.2021 
 
Piispainkokous on 5.12.2011 määritellyt päätöksessä 110 varhaiskas-
vatuksen ohjaajan viran kelpoisuusvaatimukseksi hyväksyttävästä am-
mattikorkeakoulututkinnosta: 
 
”2 §  

Kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan antaa kelpoisuuden 
210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja terveysalan ammattikorkea-
koulututkinto (sosionomi AMK). Tutkinnon tulee täyttää seuraavat eh-
dot: 

1. Tutkintoon kuuluvien opintojen tulee sisältää vähintään 90 opin-
topistettä teologisia sekä seurakunnan ja kirkon työhön liittyviä opin-
toja; 

2. Edellä tarkoitetut opinnot jakautuvat seuraavasti: 
2.1 teologisia (Raamatun, kristinuskon ja kirkon hengellisen elämän 

tuntemukseen johdattavia) opintoja vähintään 20 opintopistettä; 
2.2 kirkon varhaiskasvatuksen ammattiopintoja vähintään 40 opin-

topistettä; 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kv 26 §, 14.9.2021 

 
./.. 

 
2.3 seurakunnan ja kirkon työelämään ja työyhteisöön liittyviä 

opintoja vähintään 15 opintopistettä, johon sisältyy päätoimista har-
joittelua Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnassa vähin-
tään 12 opintopistettä; 

2.4 seurakunnan tai kirkon työhön liittyvä opinnäytetyö 15 opinto-
pistettä. 

Opiskelijalle annettavasta todistuksesta tulee ilmetä, että hänen 
suorittamansa tutkinto antaa piispainkokouksen hyväksymän kelpoi-
suuden kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan. 

Mikäli opiskelija haluaa kirkon varhaiskasvatuksen ohjaajan kelpoi-
suuden suorittamisen jälkeen saada kelpoisuuden kirkon nuoriso-
työnohjaajan tai diakonian virkaan, hänen tulee suorittaa kohdissa 
2.2.–2.4. tarkoitetut asianomaiseen virkaan kelpoistavat opinnot. 

 

3 §  
Piispainkokouksen aikaisempien päätösten mukaisen lapsityönoh-

jaajan virkaan kelpoistavan koulutuksen suorittanut on kelpoinen 
myös tässä päätöksessä tarkoitettuun kirkon varhaiskasvatuksen oh-
jaajan virkaan.” 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto tarkistaa päätöstään kelpoisuusehdon osalta seuraa-
vasti: 
4) viran pätevyysvaatimuksena on Piispainkokouksen 5.12.2011 pää-

töksessä 110 määritelty varhaiskasvatuksen ohjaajan viran kelpoi-
suusvaatimukseksi hyväksyttävä ammattikorkeakoulututkinto. 

  
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran perustaminen 
Kv 26 §, 14.9.2021 

 
./.. 

 
Kv 26 §, 14.9.2021 

 
Kirkkoneuvosto: Kirkkovaltuusto päättää, että 

1) kasvatustyöhön perustetaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virka; 
2) viranhaltijan lähimpänä esimiehenä toimii johtava kasvatustyön vi-

ranhaltija; 
3) virka sijoitetaan vaativuusryhmään 502; ja 
4) viran pätevyysvaatimuksena on Piispainkokouksen 5.12.2011 pää-

töksessä 110 määritelty varhaiskasvatuksen ohjaajan viran kelpoi-
suusvaatimukseksi hyväksyttävä ammattikorkeakoulututkinto. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

VUODEN 2022 KIRKOLLISVEROPROSENTIN VAHVISTAMINEN 
Kv 27 §, 14.9.2021 
 

Kn 86 §, 4.8.2021 
 
Kirkkovaltuuston päätös tuloveroprosentin suuruudesta vuodelle 2022 
tulee lähettää Verohallitukselle viimeistään marraskuun puolessavälis-
sä. 
 
Kirkollisverotuloa on kertynyt heinäkuun lopulla n. 2.167.000 euroa, 
missä on kasvua noin 3,8 % edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan ver-
rattuna. 
 
Mikäli verotulojen tilitystaso jatkuu tällaisena, kasvaisivat ne edellis-
vuoteen verrattuna n. 125.000 eurolla, jolloin verotuloja kertyisi reilut 
3,4 miljoonaa euroa. Varovasti laadittu talousarvio päätyisi siten jonkin 
verran plussan puolelle. 
 
Seurakunnan talous on edelleen velaton. 
 
Veroprosenttia ei voitane pienentää, koskapa nykyiselläkin veropro-
sentilla kulujen kattaminen on työlästä. 
Toisaalta veroprosentin korottaminen saattaisi aiheuttaa rekyylin kir-
kosta eroamisina, jolloin korotuksen tulovaikutus mitätöityisi. 
 
Seurakunnalla on käytössään kirkkoneuvoston hyväksymä henkilöstö-
suunnitelma, joka päättyy vuonna 2022. Suunnitelmaan on kirjattu 
luonnolliseen poistumaan perustuva säästötavoite, jossa on varauduttu 
kattamaan yhteensä 270.000 euron alijäämä suunnitelmakaudella 
2018 – 2022. 
 
Varkauden seurakunnan tuloveroprosentti on vuodesta 2012 lukien ol-
lut 1,45 %. Keskimääräinen veroprosentti Kuopion hiippakunnassa on 
1,5 % ja korkein 2,0 %. 
 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Vuoden 2022 kirkollisveroprosentin vahvistaminen 
Kv 27 §, 14.9.2021 
 

./.. 
 
KL 15:2: 
 
”Kirkollisvero. 

Seurakunnan jäsenten tulee osallistua niiden varojen hankkimi-
seen, joita tarvitaan 1 §:ssä mainittuihin menoihin. 

Se määrä, mikä kirkkovaltuustojen vuosittain hyväksymän ta-
lousarvion mukaan muiden tulojen lisäksi tarvitaan menojen suoritta-
miseen, kootaan varainhoitovuoden kirkollisverona. 

Kirkkovaltuusto vahvistaa tuloveroprosentin. Tuloveroprosentti 
vahvistetaan lähimpään 0,05 prosenttiyksikköön.” 

 
Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto / kirkkovaltuusto vahvistaa Varkauden seurakunnan 

vuoden 2022 kirkollisveroprosentiksi edelleen 1,45 %. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 
Kv 27 §, 14.9.2021 
 

Kirkkoneuvosto: Kirkkovaltuusto vahvistaa Varkauden seurakunnan vuoden 2022 kir-
kollisveroprosentiksi edelleen 1,45 %. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

HALLINTOJOHTAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN 
Kv 28 §, 14.9.2021 

 

Hjsto 55 §, 18.8.2021 
 
Kirkkoneuvosto on antanut henkilöstöjaostolle tehtäväksi valmistella 
seurakuntaviraston henkilöstöä koskevat suunnitelmat. 
 
Hallintojohtaja Siivola on irtisanoutunut ja eläköityy 1.2.2022 lukien. 
Mikäli hän pitää kertyneet ja kertyvät vuosilomansa ennen eläköity-
mistään, ovat viimeiset työpäivät käytännössä marraskuun puolivälin 
tienoilla. Jos hallintojohtajan virka täytetään vakinaisesti, tulee täyttä-
minen käynnistää välittömästi. 
 
Hallintosihteeri Nissinen eläköitynee vuoden 2022 aikana. 
 
Kirkkoherranviraston tehtävien siirtäminen keskusrekisteriin on siirty-
nyt, mutta realisoitunee lokakuussa 2022. Tällöin vähenee seurakunta-
viraston työmäärä olennaisesti ja samalla uutena kuluna tulee keskus-
rekisterin ostopalveluihin palava n. 45.000 euroa vuositasolla. 
 
Koska vuonna 2022 tulee tapahtumaan useampien työntekijöiden 
kohdalla muutoksia, olisi aikalisän ottaminen hallintojohtajan viran 
täyttämiselle järkevää. 
 
Hallintojohtajan viran voisi täyttää määräaikaisesti talon sisältä, josta 
löytyy tehtävän hoitamiseen tietoa ja taitoa ja pitkän työkokemuksen 
omaavia henkilöitä. 
 
 
 ./.. 
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

 
Hallintojohtajan viran täyttäminen 
Kv 28 §, 14.9.2021 
 

./.. 
 

Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto päättää 
1) esittää kirkkoneuvostolle, että irtisanoutumisen johdosta vapautuva 

hallintojohtajan virka jätetään vuodeksi 2022 täyttämättä; 
2) kutsua kirjanpitäjä Tiina Suomalaisen ja palkkasihteeri Ulla Siisko-

sen haastateltaviksi viran määräaikaista täyttöä varten; 
3) esittää kirkkoneuvostolle, että toinen haastateltavista palkataan vt. 

hallintojohtajaksi ajalle 1.1.–31.12.2022; ja 
4) esittää kirkkoneuvostolle, että toinen haastateltavista nimetään vali-

tun hallintojohtajan sijaiseksi ajalle 1.1.–31.12.2022. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 
Kn 101 §, 1.9.2021 

 
Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että irtisanoutumisen johdosta vapautuva hal-

lintojohtajan virka jätetään vuodeksi 2022 täyttämättä 
 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se merkitsee viran täyt-
tämättä jättämisen tiedoksi. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 
Kv 28 §, 14.9.2021 
 

Kirkkoneuvosto: Kirkkovaltuusto merkitsee viran täyttämättä jättämisen tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 ______________________  
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

KIRKKOVALTUUSTON TIETOON SAATETTAVAT ASIAT 
Kv 29 §, 14.9.2021 
 

Kv 29 §, 14.9.2021 
 

Puheenjohtaja: Kirkkovaltuusto kirjaa sen tietoon saatetuksi seuraavat asiat: 
 

1) Seuraava kokous 
Puheenjohtaja ilmoitti, että valtuuston budjettikokous pidetään 
Puurtilan seurakuntakodilla tiistaina 14.12.2021. 
Kokousta ennen tarjoillaan jouluateria. 
 
2) Läksiäisiä 
Kirkkoherra ilmoitti, että hallintojohtaja Siivolan läksiäisiä vietetään 
alustavan suunnitelman mukaan maanantaina 15.11.2021 klo 14-17. 
 
3) Tuhkahautausmaan yhteismuistomerkistä 
Ahti Immonen ilmoitti, että Tuhkahautausmaan nimilaatat ovat pa-
hoin hapettuneet ja tummuneet eikä niissä olevista teksteistä tahdo 
saada enää selvää. 
Puheenjohtaja totesi, että asia on tiedossa ja virkamiehillä valmiste-
lussa. 
 
4) Seurakuntavaaleista 
Olavi Martikainen muistutti jättämästään aloitteesta seurakuntavaa-
lien muuttamisesta siten, että ehdokaslistoja olisi ainoastaan yksi. 
 
5) Hautamuistomerkeistä 
Ahti Immonen muistutti jättämästään aloitteesta, joka koski muisto-
laattojen hankkimista sotaveteraanien hautakiviin. 
Riitta-Leena Heinonen vastasi, että asia on Varkaudessa hoidettu. 
Kaikkien kolmen veteraanijärjestön vainajien muistokiviin on 
omaisten pyynnöstä saatavissa ja kiinnitettävissä kyseisen järjestön 
muistolaatta maksutta. 
 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 ______________________  
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 Kokouspäivämäärä  

KIRKKOVALTUUSTO 14.9.2021  
 
 
 
 

 
 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN 
Kv 30 §, 14.9.2021 
 

Kv 30 §, 14.9.2021 
 
Puheenjohtaja: Puheenjohtaja antaa Kirkkolain 24 luvun 10 §:n mukaisen valitus-

osoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 
Päätös: Puheenjohtaja antoi Kirkkolain 24 luvun 10 §:n mukaisen valitus-

osoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 ______________________  
 

 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
Kv 31 §, 14.9.2021 
 

Kv 31 §, 14.9.2021 
 

Puheenjohtaja: Puheenjohtaja päättää kokouksen 
 
Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen. 

 ______________________  
 

 


