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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

KOKOUKSEN AVAUS 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
 _____________________  

 
 
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN SEKÄ 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
Kn 49 §, 1.6.2022 
 

Kn 49 §, 1.6.2022 
 

KJ 9:1:  
”Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian 
käsittelemistä varten.  
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä 
tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston 
puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.”  
KL 7:4.1.:  
”Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla.”  
 
Kokouskutsu / esityslista jaetaan 28.5.2022 jäsenille. 

 
Puheenjohtaja: Edellä mainituin perustein todetaan kokouksen laillisuus ja 

päätösvaltaisuus sekä hyväksytään kokouksen työjärjestys. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi sillä muutoksella, että 

lisäasiana käsiteltiin 55 §, rippikoululeirien ryhmäkoon ylitykset. 
 ______________________  
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KOKOUSPÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN 
Kn 50 §, 1.6.2022 

 
Kn 50 §, 1.6.2022 

 
Käytänteenä on ollut, että kirkkoneuvoston kokouksessa on valittu kaksi 
jäsentä sukunimien aakkosjärjestyksessä pöytäkirjan tarkastajiksi. 

 
Puheenjohtaja: Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, vuorossa ovat Marita Rundelin ja 

Jorma Aro. 
 

Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jorma Aro ja Pia Hedman. 
 ______________________  
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LASTENOHJAAJAN TEHTÄVÄN TÄYTTÄMINEN  
Kn 51 §, 1.6.2022 
  
  Hjsto 26 §, 20.4.2022 
 

Varhaiskasvatuksen puolella työskentelee määräaikaisissa työ- ja 
virkasuhteissa Tiina Brusila 60 % 12/22 saakka ja Anne Turunen 
kokoaikainen 30.7.2022 saakka sekä Sonja Nykyri 31.5. 2022 saakka.   
Koko varhaiskasvatuksen vahvuus 0–10 v ja perheiden parissa on 4,4 hlö 
(Jonna Tuovinen 80 % osa-aikaisuudella)  

 
Toiminta on tavoittanut kävijöitä hyvin ja on määrällisesti monipuolinen 
kattaus eri ikäisten toimintoja ja perheiden tukemista eri puolilla kaupunkia. 
Varsinkin, kun vierailut päiväkoteihin taas sallitaan, on verkostoissa ja 
yhteistyökuvioissa toiminta ollut hyvin vireää ja haluttua. Kouluikäisten 
toiminnoissa työnjako, liikkuvuus ja sijaistus on sujuvaa 
nuorisotyönohjaajien ja lastenohjaajien kesken. Muutamia tuttuja sijaisia 
käytetään pulmakohdissa. Toimintojen turvallisuus edellyttää hyviä 
henkilöstöresursseja ja monipuolinen tarjonta takaa laajemman 
kävijäkunnan seurakunnan toiminnoissa. Seurakunnan toiminnoissa opitaan 
käymään alakoululaisena ja kynnys on matalampi tulla mukaan 
vanhempanakin.  

 
Muutaman vuoden kuluttua on odotettavissa yhden vakinaisen 
lastenohjaajan eläköitymisen aika, jolloin on luonteva kohta tarkastella 
resurssien määrää ja mahdollista vähennystarvetta.  
 
Kasvatustyön vastaavan viranhaltijan Tiina Taavitsaisen näkemys on, että 
lastenohjaajan tehtävä, ota hoitaa Anne Turunen (ent. Jaana Kiven toimi) 
avattaisiin hakuun huhti-/toukokuussa ja täytettäväksi kokoaikaisena ja 
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2022 alkaen. 

 
Puheenjohtaja:  Henkilöstöjaosto päättää 

1) että lastenohjaajan tehtävä ilmoitetaan julkisesti haettavaksi 
2) tehtävän hakuilmoituksen julkaisukanavista; 
3) että tehtävä täytetään neljän kuukauden koeajalla; 
4) tehtävän hakuajan 2.-13.5.2022; 
./.. 
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./.. 
Lastenohjaajan tehtävän täyttäminen 

 
5) valita haastateltavat tehtävää hakeneista kokouksessaan 18.5.2022 ja 
suorittaa haastattelut 24.5.2022; ja 

  6) että kirkkoneuvosto tekee lastenohjaajan tehtävän täyttämispäätöksen 
  kokouksessaan 1.6.2022. 
 
Päätös:  Esitykset hyväksyttiin. Tehtävän hakuilmoituksen julkaisukanavina 
  päätettiin käyttää Te-palvelut.fi – ja -evl.fi-sivuja. Lisäksi hakuilmoitus 
  julkaistaan seurakunnan kotisivuilla. Hakuilmoitukseen maininta ” 
  arvostamme varhaiskasvatuksen musiikillista osaamista” sekä lisäys 
  rikosrekisteriotteen vaatimuksesta. Henkilöstöjaosto valitsee haastateltavat 
  tehtävää hakeneista kokouksessaan 18.5.2022 klo 18.  
  Haastattelukokoukseen 24.5.2022 kutsutaan johtava  
  kasvatustyönviranhaltija Tiina Taavitsainen. 
  
  Kn 45 §, 4.5.2022 
 
  Lastenohjaajan tehtävän haku on tarkoitus laittaa avoimeksi ajalle 
  5.5- 16.5.2022 klo 12 mennessä.  Hakuaikaa tulee täten 12 päivää. 
  Kirkkolain 6 luku 10§ (14 päivää) mukaista hakuaikaa ei ole tarpeen 
  noudattaa työsuhdetta täytettäessä. 
 
Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto hyväksyy henkilöstöjaoston päätöksen mukaisen 
  lastenohjaan toistaiseksi voimassa olevan tehtävän täytön ja hakupro-
  sessin valmistelun.   
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
    
  Hjsto 38 §, 18.5.2022 
 
  Lastenohjaajan tehtävän haku päättyy maanantain 16.5.2022 klo 12.00.  
  Hakijakoonti jaetaan henkilöstöjaoston jäsenille sähköpostitse maanantain 
  kuluessa. 
 
Puheenjohtaja:  Henkilöstöjaosto tutustuu hakemuksiin ja päättää 24.5.2022 klo  
  16.30 kokoukseen haastateltavaksi kutsuttavista. 
  ./.. 
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./.. 
Lastenohjaajan tehtävän täyttäminen 
 
Käsittely: Lastenohjaajan tehtävän hakuaika päättyi 16.5.2022 klo 12 ja mää-
  räaikaan mennessä jätettiin neljä (4) hakemusta: Pöllänen Jenny,  
  Suutarinen Aaro, Tuovinen Marja ja Turunen Anne.  
  Heistä tutkintonimikkeeltään päteviä oli yksi, Anne Turunen.  
 
  Hakemuksiin tutustumisen ja keskustelun jälkeen puheenjohtaja  
  muutti päätösesitystään seuraavasti:  
 
Puheenjohtaja: Henkilöstöjaosto toteaa, ettei hakijoiden haastattelua suoriteta. 
  Koeaikaa ei nähdä tarpeelliseksi, koska Turunen on työskennellyt 
  Varkauden seurakunnassa määräaikaisessa työsuhteessa 2.8.2021 
  alkaen. 
  Henkilöstöjaosto esittää kirkkoneuvostolle Anne Turusen palkkaa-
  mista toistaiseksi voimassa olevaan lastenohjaajan tehtävään, ilman 
  koeaikaa, 1.8.2022 lukien. 
  
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
  _____________________ 
 
  Kn 51 §, 1.6.2022 
 
  Liitteenä koonti hakijoista. 
 
Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto päättää palkata Anne Turusen toistaiseksi voimassa olevaan 
  lastenohjaajan tehtävään, ilman koeaikaa, 1.8.2022 lukien.  Turusen 
  palkkauksena on vaativuusryhmän 402 mukainen euromääräinen 
  vähimmäispalkka 2 092,17 €/kk (KirVESTES 2022-2024).  
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
  _____________________ 
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PALVELUSOPIMUKSEN PÄIVITTÄMINEN, SUOMEN LÄHETYSSEURA 
Kn 52 §, 1.6.2022 
 

Kn 52 §, 1.6.2022 
 

 Varkauden seurakunnan ja Suomen Lähetysseuran palvelusopimuksen 
 nimikkokohteissa ja nimikkolähetissä tapahtuneiden muutosten vuoksi on 
 syytä päivittää myös osapuolten välinen palvelusopimus. 
 

 Muutoksena edelliseen, vuonna 2021 päivitettyyn sopimukseen, on 
Kambodžassa (Laos) nimikkolähetti Pasi Pitkäsen paluu Suomeen. 
Alueellisen hankehallinnon työtä samassa kohteessa jatkaa Sara Latvus. 
Tukisumma säilyisi entisen suuruisina. 
 
Sopimusluonnosta ovat olleet laatimassa yhdessä Suomen Lähetysseuran 
kanssa Risto Huotari, Tuija Mäiseli ja Tiina Taavitsainen. 
 
Lisätiedot nuorisotyönohjaaja Tuija Mäiseli, Nuoret 15–18 v sekä Lähetystyö 
ja kansainvälinen vastuu, puh. 0405243330 tai johtava 
kasvatustyönviranhaltija Tiina Taavitsainen, puh. 040 556 8506. 
 
Liitteenä on päivitetty Lähetystyön palvelusopimus. 
 

Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto hyväksyy päivitetyn palvelusopimuksen Suomen 
 Lähetysseuran ja Varkauden seurakunnan välillä liitteen mukaisena. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
 _____________________ 
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IRTISANOUTUMINEN, RIIKKA LEINONEN 
Kn 53 §, 1.6.2022 
 

Kn 53 §, 1.6.2022 
 
Kanttori Riikka Leinonen on 24.5.2022 lähettämällään sähköpostiviestillä 
ilmoittanut irtisanoutuvansa Varkauden seurakunnan palveluksesta 
13.6.2022 lukien. 
 
 KL 6:55:  
 

  ”Viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa irtisanomisaika on vähintään: 
 

 1) 14 päivää, jos palvelussuhde on jatkunut keskeytyksettä enintään viisi 
vuotta”. 
 

 Leinonen on aloittanut yhdenjaksoisen työskentelyn Varkauden 
 seurakunnassa 1.1.2019. 
 
Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto  
 1) merkitsee Riikka Leinosen irtisanomisilmoituksen tiedoksi ja päättää, 
 että hänen virkasuhteensa päättyy 12.6.2022; sekä  
 
 2) antaa kanttorin viralle täyttöluvan ja viran täytön valmisteltavaksi 
 henkilöstöjaostolle. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
  _____________________  
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SIVUTOIMILUPA-ANOMUS, HUOTARI RISTO 
Kn 54 §, 1.6.2022 
 

Kn 54 §, 1.6.2022 
 
Varkauden seurakunnan II kappalainen Risto Huotari on 25.5.2022 jättänyt 
sivutoimilupa- anomuksen toimiakseen vapaa-ajalla kymmenen tuntia 
viikossa erityisopetuksen tehtävissä ammattioppilaitoksessa Kuopiossa 
1.9.-20.12.2022. 
 

Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto päättää puoltaa Risto Huotarin sivutoimilupa-anomusta 
 edellä mainituin ehdoin Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulille. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 

  _____________________  
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RIPPIKOULULEIRIEN RYHMÄKOON YLITYKSET 
Kn 55 §, 1.6.2022 
 

Kn 55 §, 1.6.2022 
 
Varkauden seurakunta, rippikoulun ohjesääntö 
 
5 § 
 
”Samassa ryhmässä opetettavien rippikoululaisten lukumäärä saa olla 25 tai 
kirkkoneuvoston luvalla enintään 35.” 
 
Rippikoululeiri 5. Puurtilan srk-koti, Varkaus - Leirijakso 29.6.-5.7.2022 
yhteensä 26 nuorta / Tarja Natunen, Risto Huotari,  
 
Rippikoululeiri 6. Ruusuhovi, Rantasalmi - Leirijakso 29.6.-5.7.2022 
yhteensä 35 nuorta /Karoliina Mustonen, Milla Luostarinen, Mari 
Marjokorpi, Tiina Taavitsainen, 
 
Rippikoululeiri 7. Puurtilan srk-koti, Varkaus - Leirijakso 13.-19.7.2022 
yhteensä 27 nuorta / Tiina Taavitsainen, Karoliina Mustonen 
 
Ryhmäylitykset 5 ja 7 johtuvat siitä, että päiväkouluun hakeutui varsin vähän 
nuoria ja kaikki leiriryhmät tulivat hyvin täyteen. Ryhmä 6 on suunnitellusti 
suuri liikuntapainotteinen ryhmä, jossa osa työskentelyistä toteutetaan 
kahdessa ryhmässä ja aina kolme opettajaa paikalla. 
 
 
 

Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto myöntää rippikouluryhmille 5, 6 ja 7 ryhmäkokojen 
 ylitysoikeudet. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 

  _____________________  
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VUODEN 2023 TULOVEROPROSENTTI 
Kn 56 §, 1.6.2022 
 

 Kn 56 §, 1.6.2022 
 
Kirkkohallitus on antanut seurakuntatalouksille valtiovarainministeriön 
laskelmiin perustuvan suosituksen kirkollisveroprosentin alentamisesta.  
Alentamistarpeen taustalla on vuoden 2023 alusta voimaan tuleva sote-
verouudistus, jossa kuntien verotuloja siirretään valtiolle hyvinvointialueiden 
toiminnan rahoittamiseksi.  
 
Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen verojärjestelmän 
sisällä muuttamalla valtion tuloveroasteikkoa, kuntien veroprosentteja sekä 
useita eri vähennyksiä. Valtion- ja kunnallisverotuksen veropohjat 
yhdistetään siten, että tulosta tehtävät vähennykset myönnetään jatkossa 
samoin perustein ja samansuuruisina sekä valtion- että 
kunnallisverotuksessa. Kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 
prosenttiyksikköä ja valtion verotusta kiristetään vastaavasti.  
 
Tavoitteena on, että verorakenteen muutoksilla on mahdollisimman vähän 
vaikutusta verotuksen tasoon eivätkä muutokset voimaan tullessaan saa 
aiheuttaa verotuksen kiristymistä. 
 
Verouudistuksessa kirkollisveron tuoton arvioidaan kasvavan noin 54 milj. 
euroa, ellei veroprosentteja alenneta kirkkohallituksen suosituksen 
mukaisesti. Tämä johtuu siitä, että uudistuksessa valtion tuloveron määrä 
kasvaa merkittävästi ja ensisijaisesti valtion tuloverosta tehtävät vähennykset 
kohdistuvat nykyistä enemmän valtion tuloveroon ja nykyistä vähemmän 
kunnallis- ja kirkollisveroon. Kirkko siis saisi sote-verouudistuksen 
yhteydessä perusteetonta hyötyä ja vastaavasti seurakuntaan kuuluvat 
verovelvolliset maksaisivat kirkollisveroa nykyistä enemmän. 
 
Jotta uudistus olisi kirkollisveron osalta tuottoneutraali, 
kirkollisveroprosentin keskimääräinen alentamistarve on 
valtiovarainministeriön laskelmien mukaan kokonaistasolla noin 0,08 
prosenttiyksikköä. 
./.. 
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./.. 
Vuoden 2023 tuloveroprosentti 
 
 KL 15:2: 
 

”Kirkollisvero. 
Seurakunnan jäsenten tulee osallistua niiden varojen hankkimiseen, joita 
tarvitaan 1 §:ssä mainittuihin menoihin. 
Se määrä, mikä kirkkovaltuustojen vuosittain hyväksymän talousarvion 
mukaan muiden tulojen lisäksi tarvitaan menojen suorittamiseen, kootaan 
varainhoitovuoden kirkollisverona. 
Kirkkovaltuusto vahvistaa tuloveroprosentin. Tuloveroprosentti vahvistetaan 
lähimpään 0,05 prosenttiyksikköön.” 
 
Kirkollisveroprosenttien alentaminen jätetään seurakuntien vapaaehtoisesti 
tehtäväksi, jotta verouudistuksen vaikutukset jäisivät neutraaliksi myös 
seurakuntatalouksien osalta. 
 
Valtiovarainministeriö on laatinut seurakuntatalouksille kirkollisveron 
alentamispainetaulukon, jossa esitetään seurakuntatalouksittain nykyisten 
veroprosenttien suuntaa antavat arviot kirkollisverotulokertymästä vuodelle 
2023 sekä veromuutoksesta aiheutuvasta alentamispaineesta. Kirkkohallitus 
kehottaa seurakuntatalouksia tarkastelemaan kirkollisveroprosenttiaan 
valtionvarainministeriön laatiman alentamistaulukon valossa, ja päättämään 
veroprosentistaan siten, että verouudistus olisi lain tavoitteen mukaisesti 
neutraali myös kirkon jäsenille. 
 
Varkauden seurakunnan osalta laskelman mukainen kirkollisveroprosentin 
alentamispaine on 0,08 prosenttiyksikköä ja suositus on 
kirkollisveroprosentin alentaminen laskelman mukainen 0,05 
prosenttiyksikköä. Tällä saavutettaisiin asetettu tuottoneutraalisuuden 
tavoite. 

  
 Varkauden seurakunnan tuloveroprosentti on vuodesta 2012 lukien ollut 
  1,45 %. Keskimääräinen veroprosentti Kuopion hiippakunnassa on 1,5 % ja 
 korkein 2,0 %. 

 
Kirkkovaltuuston päätös tuloveroprosentin suuruudesta vuodelle 2023 tulee 
lähettää Verohallitukselle viimeistään marraskuun puolessa välissä. 
./.. 
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./.. 
Vuoden 2023 tuloveroprosentti 
 
 
Vt. hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto / kirkkovaltuusto vahvistaa Varkauden seurakunnan 
 vuoden 2023 kirkollisveroprosentiksi 1,40 %. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
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OSAVUOSIKATSAUS 31.3.2022 
Kn 57 §, 1.6.2022 

  
Kn 57 §, 1.6.2022  
 
Oheisena liitteenä on talousarvion toteutuma 31.3.2022. 

 
Vt. hallintojohtaja:  Kirkkoneuvosto merkitsee toteutuman tiedoksi. 

 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi.   

  _____________________ 
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VASTUUVAPAUS TILIVUODELTA 2021 
Kn 58 §, 1.6.2022 

  
Kn 58 §, 1.6.2022  
 

  Tilintarkastajat ovat suorittaneet Varkauden seurakunnan vuotta 2021
  koskevan vuositilintarkastuksensa.  

 
  Vastaavan tilintarkastajan 31.5.2022 allekirjoittama tilintarkastuskertomus 

  jaetaan kokouksessa jäsenille.  
 
Vt. hallintojohtaja:  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se  
  1) merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi; ja  
  2) päättää vastuuvapauden myöntämisestä kirkkoneuvostolle ja muille 

  tilivelvollisille varainhoitovuodelta 2021 tilintarkastajien kertomuksessaan 
  antaman lausunnon pohjalta. 

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.    

  _____________________ 
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KIRKKONEUVOSTON TIETOON SAATETTAVAT ASIAT  
Kn 59 §, 1.6.2022 

  
Kn 59 §, 1.6.2022 
  

 
Puheenjohtaja:  Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi seuraavat ja mahdollisesti kokoukseen 
  mennessä tulevat tiedotettavat asiat:  
 
  1) Kirkkoneuvoston edustajien terveiset toimielimistä. 
   
  2) Tarkastuslausunto Varkauden kirkon urkujen restaurointityöstä  
  vuonna 2022, liite.  
 
  3) Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin pöytäkirjanote 7/20222 18§, 
  Pappisvihkimys ja viranhoitomääräys TM Olli Petteri Suomalainen, liite. 
 
  4) Pöytäkirjoja (liitteet) 
  - Kirkkoherran viranhaltijapäätökset huhtikuussa 2022  
  - Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset huhtikuussa 2022 
  - Henkilöstöjaoston pöytäkirja 5/2022, 18.5.2022. 
 
Päätös:   Merkittiin tiedoksi. 
  _____________________ 
  



VARKAUDEN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 5/2022 
 
KIRKKONEUVOSTO   Kokouspäivämäärä  
    1.6.2022  16 
 
 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

KOKOUKSESSA LÄSNÄ OLEVIEN ESILLE OTTAMAT ASIAT 
Kn 60 §, 1.6.2022 
 

Kn 60 §, 1.6.2022 
 
Vt. hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto kirjaa pöytäkirjaan läsnä olevien mahdollisesti esille 

ottamat asiat. 
 
Päätös: Kirjataan: 
 1) Keskusteltiin talvikunnossapidon haasteista mm. Luttilan hautausmaalla
 kuluneen talven aikana. Toivottiin lumen ja liukkauden torjumista oikea-
 aikaisesti ja tähän luonnollisesti pyritään, virkamiehet totesivat samassa 
 yhteydessä kerrottuaan henkilökunnan tehneen varmastikin parhaansa 
 runsaslumisten usein toistuneiden lumimyräköiden jälkeen. 
 
 2) Kirkkovaltuuston tilinpäätöskokous pidetään tiistaina, 14.6.2022 
 Pääkirkon seurakuntasalilla klo 18 alkaen. 

 _____________________  
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KIRKKONEUVOSTO   Kokouspäivämäärä  
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 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
Kn 61 §, 1.6.2022 
 

Kn 61 §, 1.6.2022 
 
Hallintojohtaja: Puheenjohtaja antaa Kirkkolain 24 luvun 3 §:n mukaisen 

oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 
Päätös: Puheenjohtaja antoi Kirkkolain 24 luvun 3 §;n mukaisen 

oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 ______________________  

 
 

 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.19. 
 _____________________  

 


