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KOKOUKSEN AVAUS 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen.  

 _____________________  
 
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN SEKÄ 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
Kn 34 §, 1.4.2026 
  
 

Kn 34 §, 1.4.2026 
 
KJ (657/2023) 3 luku 34 §  
”Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, jos puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vähintään 
neljäsosa jäsenistä kirjallisesti sitä pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä 
varten.  
Puheenjohtaja kutsuu kokouksen koolle kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
Kokouksesta ilmoitetaan samalla myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja 
varapuheenjohtajalle.”  
KL (652/2023) 10 luku 15 § 
”Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, 
jollei päätöksenteolle säädetä tässä laissa muita vaatimuksia.”  

 
Kokouskutsu / esityslista jaetaan 27.3.2026 kirkkoneuvoston jäsenille. 
 

Puheenjohtaja: Edellä mainituin perustein todetaan kokouksen laillisuus ja 
päätösvaltaisuus sekä hyväksytään kokouksen työjärjestys. 
 

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Esityslista hyväksyttiin 
kokouksen työjärjestykseksi sillä muutoksella, että lisäasiana käsiteltiin 

 41 §, Oikaisuvaatimus, Oulun Konttivuokraus Oy.  
 ____________________  

 
 

  



VARKAUDEN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 3/2026 
 
KIRKKONEUVOSTO   Kokouspäivämäärä  
    1.4.2026  3 
 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

KOKOUSPÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALITSEMINEN 
Kn 35 §, 1.4.2026 
 
 

 
Kn 35 §, 1.4.2026 

 
Käytänteenä on ollut, että kirkkoneuvoston kokouksessa on valittu kaksi 
jäsentä sukunimien aakkosjärjestyksessä pöytäkirjan tarkastajiksi. 

 
Puheenjohtaja: Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, vuorossa Ketola Pauli ja 

Laakkonen Nina. 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pauli Ketola ja Nina Laakkonen. 

 ____________________  
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JOHTAVAN DIAKONIAN VIRAN TÄYTTÄMINEN 
Kn 36 §, 1.4.2026 

 
 

Hjsto 55 §, 19.11.2025 
 
Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 5.11.2025 86 § antanut johtavan 
diakonian viralle täyttöluvan ja viran täytön valmistelun tehtäväksi 
henkilöstöjaostolle. 
 
Varkauden seurakunnan henkilöstösuunnitelma 2023–2028, 6.4.: Johtava 
diakonian viranhaltijan virka täytetään. 
 
Johtavan diakonian viran kelpoisuusehtona on kirkkohallituksen päätöksen 
(Kirkon säädöskokoelma nro 162) 2 §:n tai 3 §:n mukainen tutkinto ja 
opinnot. Kirkkohallituksen tai piispainkokouksen aikaisempien 
tutkintopäätösten mukaiset tutkinnot huomioidaan siten kuin 
säädöskokoelman nrolla 162 julkaistun kirkkohallituksen päätöksen 6 §:n 3 
momentissa sanotaan. 
 
Koska virkaan sisältyy esihenkilötehtäviä ja diakoniatyön työalavastuu, 
katsomme eduksi esihenkilö- tai työalavastuuosaamisen. 
 
Virkaan valitun tulee olla konfirmoitu Suomen evankelis-luterilaisen 
kirkonjäsen ja hänen on esitettävä hyväksyttävä rikosrekisteriote lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä (504/2002) ja hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilasta (T-todistus) kahden kuukauden kuluessa 
valinnasta. Valinta on ehdollinen, kunnes selvitykset on esitetty. Koeaika 
kuusi kuukautta. 
 
Palkkauksen peruste on KirVESTES 2025–2028 vaativuusryhmä 601. 
 
Virka täytetään 1.6.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 

Puheenjohtaja: Henkilöstöjaosto päättää, että 
 1) Johtava diakonian virka ilmoitetaan julkisesti haettavaksi; 
 2) viran hakuilmoituksen julkaisukanavina käytetään Kirkkorekry.fi, 

seurakunnan kotisivut ja somekanavat; 
 3) virka täytetään 6 kuukauden koeajalla; 
 4) viran hakuaika 2.1.–13.2 2026;   
       ./.. 
  

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevl.fi%2Fplus%2Fwp-content%2Fuploads%2Fsites%2F3%2F2023%2F07%2F162-Kirkkohallituksen-paatos-diakonian-viran-haltijalta-ja-diakoniatyota.pdf&data=05%7C02%7Ctiina.suomalainen%40evl.fi%7C4ea614e62a5545910fec08de22ab0083%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C638986315010475367%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=CLcKCuruqxcboTN8d%2BneoMNU2CSs2Te5FHtr7huT1J8%3D&reserved=0
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./.. 
Johtava diakonian viran täyttäminen 
Kn 36 §, 1.4.2026 

 
 
 5) Kirkkoherran, hallintojohtajan ja vs. johtavan diakonian viranhaltijan esitys 

haastatteluun kutsuttavista hakijoista jätetään henkilöstöjaoston jäsenille 
9.3.2026 ja henkilöstöjaosto suorittaa haastattelut täydennettynä diakonian 
vastuuryhmän puheenjohtajalla kokouksessaan 19.3.2026. 

 6) Kirkkoneuvosto tekee viran täyttämispäätöksen kokouksessaan 1.4.2026.
  
 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 ______________________  
 
Hjsto 10 §, 19.3.2026 
 
Johtavan diakonian viranhaltijan virka on ollut haettavana ajalla 2.1.–
13.2.2026 klo 14.00 saakka. 
 
Määräaikaan mennessä vastaanotettiin 11 hakemusta. 
Yhdistelmä hakijoista sekä kirkkoherran ja hallintojohtajan esitys 
haastateltavista on lähetetty henkilöstöjaoston jäsenille sähköpostitse 
6.3.2026. 
 
Henkilöstöjaosto, täydennettynä diakonian vastuuryhmän puheenjohtaja 
Jorma Arolla ja diakonian viranhaltija Petra Mykrällä suorittaa tehtävään 
ehdolla olevien haastattelut 19.3.2026 seuraavasti: 
 
15.45 Anne-Maria Lustig 
16.30 Pia Paananen 
17.15 Auli Kela-Julkunen  
 

Käsittely: Henkilöstöjaoston haastatteluryhmä suoritti kolmen haastatteluun kutsutun 
hakijan haastattelut 19.3.2026.  

  Haastatelluista koottu yhdistelmä ja haastattelumuistio ovat liitteinä. 
 
  Jorma Aro ja Petra Mykrä poistuivat haastattelujen jälkeen klo 18.00. 
       ./.. 
  



VARKAUDEN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 3/2026 
 
KIRKKONEUVOSTO   Kokouspäivämäärä  
    1.4.2026  6 
 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

./.. 
Johtavan diakonian viran täyttäminen 
Kn 36 §, 1.4.2026 

 
 

Puheenjohtaja: Henkilöstöjaosto yksimielisesti esittää, että johtavan diakonian viranhaltijan 
virkaan valitaan Pia Paananen Varkaudesta ja hänen kieltäytymisensä varalle 
Auli Kela-Juntunen Kuopiosta. 

  
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 

Kn 36 §, 1.4.2026 
 

Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että 
1) johtavan diakonian viranhaltijan virkaan valitaan Pia Paananen Varkaudesta 
1.6.2026 alkaen; 
2) valitun palkkaukseksi määritellään vaativuusryhmä 601, 3 310,39 euroa 
kuukaudessa ja  
3) Paanasen tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ja varaukseton 
rikosrekisteriote; sekä 
4) viran täytössä ei noudateta koeaikaa. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

_____________________ 
 

Lapsivaikutusten arviointi: 
Positiivisia välillisiä lapsivaikutuksia- diakonian perhetyön ja   

  avustustoiminnan kautta. 
 
Ympäristövaikutusten arviointi:  

Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä ympäristövaikutuksia. 
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HAUTAUSMAAN TYÖNTEKIJÄN TEHTÄVÄN TÄYTTÄMINEN  
Kn 37 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 9 § 7.1.2025 
 
Varkauden seurakunnassa vapautunut kokoaikainen, toistaiseksi voimassa 
oleva hautausmaan työntekijän tehtävä. 
 
Henkilöstösuunnitelma vuosille 2023–2028, 5.2.5.: 
” Hautausmaan työntekijän tehtävä täytetään toistaiseksi voimassa olevana 
työsuhteena”. 

 
Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että 
 1) hautausmaan työntekijän tehtävä ilmoitetaan julkisesti haettavaksi; 

2) hakuilmoituksen julkaisukanavana käytetään Kirkkorekry.fi-sivustoa; 
3) tehtävä täytetään neljän kuukauden koeajalla alkaen 1.5.2026; 

 4) tehtävän peruspalkkaus on KirVESTES 2025-2028 vaativuusryhmä 302, 
2 199,51 euroa kuukaudessa; 
4) tehtävän hakuaika on 2.2.–27.2.2026; 
5) hallintojohtajan, kirkkoherran ja seurakuntapuutarhurin esitys 
haastateltavista (max. 3) tehtävän hakijoista jätetään henkilöstöjaoston 
jäsenille sähköpostitse 9.3.2026 ja haastattelut suoritetaan 19.3.2026 
kokouksessa; ja 
6) kirkkoneuvosto tekee hautausmaan työntekijän tehtävän 
täyttämispäätöksen kokouksessaan 1.4.2026. 

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 

_____________________ 
 
Hjsto 11 §, 19.3.2026 
 
Hautausmaan työntekijän tehtävä on ollut haettavana ajalla 2.2.–27.2.2026 
klo 15.00 saakka. 
 
Määräaikaan mennessä vastaanotettiin 59 hakemusta. 
Yhdistelmä hakijoista sekä hallintojohtajan ja seurakuntapuutarhurin esitys 
haastateltavista on lähetetty henkilöstöjaoston jäsenille sähköpostitse 
6.3.2026.    ./.. 

  



VARKAUDEN SEURAKUNTA  PÖYTÄKIRJA 3/2026 
 
KIRKKONEUVOSTO   Kokouspäivämäärä  
    1.4.2026  8 
 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet  

 

./.. 
Hautausmaan työntekijän tehtävän täyttäminen 
Kn 37 §, 1.4.2026 
 
 

Henkilöstöjaosto, täydennettynä seurakuntapuutarhuri Kirsi Kortelaisella, 
suorittaa tehtävään ehdolla olevien haastattelut 19.3.2026 seuraavasti: 
 
18.00 Esa Paukkonen 
18.30 Anssi Pulkkinen 
19.00 Antti Vänttinen 
 

Käsittely:  Henkilöstöjaoston haastattelutyöryhmä suoritti kolmen haastatteluun 
kutsutun hakijan haastattelut 19.3.2026. 
Haastatelluista koottu yhdistelmä ja haastattelumuistio ovat liitteinä. 
 
Seurakuntapuutarhuri Kirsi Kortelainen poistui haastattelujen jälkeen 

  klo 19.30. 
 

Hallintojohtaja: Henkilöstöjaosto yksimielisesti esittää, että hautausmaan työntekijän 
tehtävään valitaan Antti Vänttinen Varkaudesta ja hänen kieltäytymisensä 
varalle Esa Paukkonen Varkaudesta. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 
 

Kn 37 §, 1.4.2026 
 
Antti Vänttinen on 25.3.2026 ilmoittanut vetävänsä hakemuksensa pois 
tehtävän täyttöprosessista. Hallintojohtaja ja seurakuntapuutarhuri 
keskustelivat ja Kirkkoneuvostolle esitetään, että hautausmaan työntekijän 
tehtävään valittaisiin Esa Paukkonen. 
 

Hallintojohtaja: Kirkkoneuvosto päättää, että 
1) Hautausmaan työntekijän tehtävään valitaan Esa Paukkonen Varkaudesta 
1.5.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan;  
2) valitun palkkaukseksi määritellään vaativuusryhmä 302, 2 138,45 euroa 
kuukaudessa;  
      ./.. 
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./.. 
Hautausmaan työntekijän tehtävän täyttäminen 
Kn 37 §, 1.4.2026 
 
 

3) Paukkosen tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus (T-todistus) kahden 
kuukauden kuluessa valinnasta; sekä 
4) tehtävän täytössä noudatetaan neljän kuukauden koeaikaa. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________   
 

Lapsivaikutusten arviointi: 
Vain välillisisä lapsivaikutuksia. Lapsiystävällisessä seurakunnassamme jokaisen työntekijän 
lapsiosaaminen on merkittävää. 
 
Ympäristövaikutusten arviointi:  
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä ympäristövaikutuksia. 
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YLITYSOIKEUSANOMUS 1/2025 
Kn 38 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 38 §, 1.4.2026 
 
Taloussääntö: 
” 5 § Talousarvion muutokset 
Kirkkovaltuuston päättämän sitovuustason ylittävistä määrärahojen ja 
tuloarvioiden muutoksista, sitovaa toimintakatetta heikommasta toi-
mintakatteesta ja muutoksista talousarviossa päättää kirkkoneuvosto.” 
 
130 Tilintarkastus 28,09 euroa 
Asiantuntijapalkkiot 
   
210 Tiedotustoiminta  530,67 euroa 
Työajan palkat ja henkilösivukulut 
 
410 Hautatoimi  2 756,13 euroa 
Työajan palkat ja henkilösivukulut 
 

Hallintojohtaja:  Kirkkoneuvosto/kirkkovaltuuston myöntää talousarvion ylitysoikeutta 
kohtaan 
130 Tilintarkastus 28,09 euroa 
210 Tiedotustoiminta  530,67 euroa 
410 Hautatoimi  2 756,13 euroa 
 
Yhteensä 3 314,89 euroa vuodelle 2025. 
 

Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
_____________________ 
 
Lapsivaikutusten arviointi: 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä lapsivaikutuksia. 
 
Ympäristövaikutusten arviointi: 
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä lapsivaikutuksia. 
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VARKAUDEN SEURAKUNNAN VUODEN 2025 TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPÄÄTÖS 
Kn 39 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 39 §, 1.4.2026 
 
Vuoden 2025 tilinpäätöksen tekstiosa koostuu totuttuun tapaan kap-
pelineuvoston, vastuuryhmien ja hautainhoitorahaston johtokunnan 
käsittelemistä, ja niiden toimintojen osalta, joilla em. hallintoelimiä ei ole, 
vastaavien viranhaltijoiden laatimista kertomuksista. Tilinpäätöksen 
tekstiosassa tulee arvioida valtuuston toimintasuunnitelmassa hyväksymien 
tavoitteiden saavuttamista. Vastuuryhmissä ja johtokunta tasoilla asioita 
voidaan tutkia tarkemmin ja yksityiskohtaisemmin, mutta neuvoston ja 
valtuuston tasolla toimintakertomuksen taso on ”karkeampi”.  
 
Tilinpäätökseen liittyvät omina osinaan myös henkilöstötilinpäätös ja 
tuloslaskelma ja tase ym. numerotiedot.  
 
Seurakunnan tilinpäätös osoittaa 297 420,14 euroa alijäämää. 
 
Olennaisimpia tulokseen vaikuttavia osatekijöitä olivat:  
Toimintatuotot olivat noin 531 000 euroa ja ne vähenivät edellisvuoteen 
verrattuna noin 1,9 prosentilla ja 10 231 eurolla.  
 
Toimintakulut olivat 4,166 milj. euroa, missä nousua vuoteen 2024 verrattuna 
on 1,6 prosentin verran ja noin 67 000 euroa. Talousarvioon verrattuna 
alitusta oli talousarviomuutoksen jälkeen 256 500 euroa. Henkilöstökuluja 
noin toteutumavertailu osoittaa n. 2,493 milj. euroa ja alitusta budjetoituun 
200 000 euroa.  
 
Kirkollisverotuloja saatiin 3,717 milj. euroa, joka oli 17 300 euroa budjetoitua 
enemmän ja edellisvuoteen 2024 verrattuna 133 600 euroa vähemmän. 
Valtionrahoituksen määrä 379 600 laski vuoteen 2024 verrattuna 24 609 
euroa (6 %).  
Kirkollisveroprosentti oli toimintakertomusvuotena 1,45 %. 
 
Suunnitelman mukaisten poistojen lisäksi on tilinpäätökseen kirjattu nk. 
kertapoistoja noin 93 000 euron arvosta, eräitten 
käyttöomaisuushyödykkeiden suunnitelman mukaisten poistoaikojen 
ylittyessä. 
     ./.. 
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./..  
Kn 39 §, 1.4.2026 
Varkauden seurakunnan vuoden 2025 toimintakertomus ja tilinpäätös 
 

 
Kaiken kaikkiaan seurakunnan vuosi 2025 toimintakatteen osalta toteutui n. 
280 600 euroa budjetoitua paremmin.  
 
Hautainhoitorahaston tilinpäätös vuodelta 2025 osoittaa 26 036,92 euron 
ylijäämää. Hautainhoitorahaston toimintakertomus ja tilinpäätös löytyy 
seurakunnan toimintakertomuksen osana kohdassa IV 11. 
 
Toimintakertomus ja tilinpäätös jaetaan liitteenä.      

 
Hallintojohtaja:  Kirkkoneuvosto päättää  

1. hyväksyä vuoden 2025 tilinpäätöksen  
2. allekirjoittaa tilinpäätöksen  
3. jättää tilinpäätöksen tilintarkastajien tarkastettavaksi.  
 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle,  
1. että se vahvistaa tilinpäätöksen; ja  
2. että vuoden 2025 alijäämä kirjataan taseen tilille ”tilikauden yli- / alijäämä. 

 
Päätös: Päätettiin yksimielisesti seuraavista toimintakertomukseen tehtävistä  
 1) tekstiteknisistä tarkistuksista ja sivunumeroinnista;  
 2) lisäyksestä hallintokappaleeseen s. 12–14 lisätään johtokuntien esittelijät, 

sihteerit ja kirkkoneuvoston nimeämät läsnä- ja puheoikeudelliset henkilöt; 
 3) seurakunnan taseraportin vaihtamisesta s. 102. Rautalammin rovastikunnan 

pankkitilin saldovaikutuksen poistaminen seurakunnan taseesta, vaikutus 
67 021 euroa. Korjattu tase esitelty kokouksessa. 

  
 Tämän jälkeen esitykset hyväksyttiin. 

_____________________ 
 

Merkittiin, että taloussihteeri Jenni Juvonen ja palkkasihteeri Tiia Klemettilä
  poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. 

_____________________ 
 
      ./.. 
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./..  
Kn 39 §, 1.4.2026 
Varkauden seurakunnan vuoden 2025 toimintakertomus ja tilinpäätös 
 
 

   
Lapsivaikutusten arviointi: 
Toiminnalla on selkeitä lapsivaikutuksia, aina kun lasten kanssa ollaan tekemisissä tai heitä 
koskettavia päätöksiä tehdään. Tämä koskee sekä seurakunnan toimintaa että kiinteistöjä, 
joissa lapsia kokoontuu vanhempineen tai ilman huoltajaa, koulutetun henkilökunnan 
ohjaamana.  Myös käytettävissä olevilla varoilla on selkeitä lapsivaikutuksia. Varojen suhteen 
olemme selvinneet odotettua paremmin, vaikka tulot toiminnasta eivät ole kasvaneet. 
Toiminnalliseen puoleen esitysteksti ei varsinaisesti ota kantaa, joten lapsivaikutusten koko 
kirjo jää sen pohjalta näyttämättä toteen. Toimintakertomuksesta, joka jaetaan kokouksessa, 
on mahdollista havainnoida sitä tarkemmin.   
 
Ympäristövaikutusten arviointi: 
Toiminnalla, taloudella ja kiinteistöillä on merkittäviä ympäristövaikutuksia. Seurakuntaan 
luotu rakenteellinen ympäristötyö (Ympäristötyöryhmä ja ympäristötoimikunta) seuraavat ja 
edistävät muutoksen askelia kohti myönteisten ympäristö-, luonto-, ja ilmastoarvojen sekä 

kestävän kehityksen mukaista seurakuntaa.    
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KIINTEISTÖTRAKTORIN HANKINTA 
Kn 40 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 40 §, 1.4.2026 
 
Kuluvan vuoden talousarvion investointiosassa on varattu hautatoimen 
kalustohankintoihin määräraha 40 000 €. Määrärahalla vaihdetaan vuoden 
1982 mallin Kubota 7100 Kangaslammilta uuteen kiinteistötraktoriin, 
varustettuna etukuormaimella, peräkärrillä, leikkurilla ja lehtien kerääjällä. 
 
Tämä konehankinta on välttämätön, koska Kangaslammilla ei ole ollut 
etukuormaajalla varustettua kiinteistötraktoria, vaan kaikki 
kuormaamistyöt on tehty käsin lapiolla peräkärrin lavalle. Nykyinen 
kiinteistötraktori on 44 vuotta vanha, eikä käynnisty kunnolla. Tällöin 
jatkuvat korjauskustannukset lisäävät tarvetta konekaluston uusimiseen. 
Koneen varastointitilat ovat matalat, noin 200 cm korkeus oviaukolla. 
Nykyinen Kubotan kiinteistötraktori peräkärrillä myytäisiin erikseen. 
 
Hautatoimen käytössä on vain yksi lehtien kerääjä, jolla kaikkien 
kahdeksan hautausmaan syksyiset lehtien keräykset on jouduttu 
suorittamaan. Koneita kuljetetaan eri hautausmaiden välillä missä tarve 
konetyölle on suurin. 
 
Seurakuntapuutarhuri on laatinut tarjouspyynnön 9.1.2026 huomioiden 
sekä tekniset, että käyttöominaisuudet sekä mahdolliset lisälaitteet ja -
varusteet. Lisäksi seurakuntapuutarhuri on laatinut hallintojohtajan kanssa 
hankintapäätökseen vaikuttavaan painoarvon ja pisteytyksen vertailun. 
 
Määräaikaan 30.1.2026 klo 12.00 saapui viisi tarjousta: 
 
Veljekset Heiskanen, Toivala , yksi tarjous 
Hankkija Itä-Suomi, Toivala, 4 tarjousta 
 
Tarjouspyynnön mukaisesti hintavertailuun otettiin ne toimittajat, joiden 
tarjoukset vastasivat tarjouspyynnon vaatimuksia. Hankinnan 
valintaperusteena on kokonaistaloudellisin edullisuus, joiden 
vertailuperusteet ovat: hankintahinta, painoarvo 70 % ja tekniset varusteet 
painoarvo 30 %. Liitteessä on tarkemmat tiedot tarjouksien hinta- ja 
pisteytysvertailusta. 
      ./.. 
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./.. 
Kiinteistötraktorin hankinta 
Kn 40 §, 1.4.2026 
 
 

Seurakuntapuutarhuri esittää, että hautaustoimen käyttöön parhaiten 
soveltuva, etukuormaimella varustettu kiinteistötraktori on Iseki TXG524 
joka hankitaan kokonaistaloudellisesti edullisimpaan hintaan 38 905 euroa 
Veljekset Heiskanen Oy:ltä Toivalasta. 

 
Konehankintaan liittyviä tietoja antaa seurakuntapuutarhuri Kirsi 
Kortelainen puh. 040 520 4012.  

 
Hallintojohtaja:  Kirkkoneuvosto hyväksyy seurakuntapuutarhurin esityksen. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
 

Lapsivaikutusten arviointi:  
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä lapsivaikutuksia. 
 
Ympäristövaikutusten arviointi: 
Traktorin hankinnan ympäristövaikutukset liittyvät sen elinkaaren aikaisiin päästöihin, 
polttoaineenkulutukseen sekä maaperään kohdistuvaan kuormitukseen. Uudehkot traktorit 
ovat energiatehokkaampia, mutta niiden suuri koko ja paino voivat aiheuttaa 
ympäristöhaittoja. Esityslistasta ei tule julki, miten ympäristövaikutukset on huomioitu 
tarjousvertailussa.  
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OIKAISUVAATIMUS, OULUN KONTTIVUOKRAUS OY 
Kn 41 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 41 §, 1.4.2026 
 

 Hallintojohtaja Suomalainen on päättänyt (vhp 58/2026, 16.3.2026) 
vuokrata kylmäkontin väliaikaista vainajasäilytystä varten vainajakylmiön 
peruskorjauksen ajaksi Vilart Teemu Heinonen Oy:ltä hintaan 3400 
euroa/kk + rahti. Päätöksessä on perusteltu valintaa siten, että kontin ulko- 
ja sisäpintojen värillä, paikkamäärällä sekä sillä, että se on operoitavissa 
kärryllä/nostimella. Vertailutarjoukset on pyydetty, vastaanotettu ja 
huomioitu Pirkanmaan kylmälaitehuolto Oy:ltä ja Oulun Konttivuorkaus 
Oy:ltä.  

 Päätöksen tiedoksi saattamisen jälkeen Oulun Konttivuokraus Oy on 
jättänyt seurakunnalle oikaisuvaatimuksen, joka on liitteenä. 
 
Hallintojohtaja kertoo kokouksessa asiasta. 

 
Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Oulun Konttivuokraus Oy:n jättämän 

oikaisuvaatimuksen ja määrää kilpailutuksen uudelleen suoritettavaksi. 
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ______________________  
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KIRKKONEUVOSTON TIETOON SAATETTAVAT ASIAT 
Kn 42 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 42 §, 1.4.2026 
 
Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi seuraavat ja mahdollisesti kokoukseen 

mennessä tulevat tiedotettava asiat. 
 
Kirkkoneuvoston edustajien terveiset toimielimistä 
 
Päätökset / pöytäkirjat: 
Kirkkoherran viranhaltijapäätökset helmikuu 2026 
Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset helmikuu 2026 
 
Muistiot: 
Seurakuntatyön vastuuryhmä 1/2026, 25.2.2026 
Vaikuttajanuoret -Vainu, 1/2026, 15.3.2026 
 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 ______________________  

 
Lapsivaikutusten arviointi:  
Positiivisia lapsivaikutuksia Vaikuttajanuorten kokouksen muistio. 
 
Ympäristövaikutusten arviointi:  
Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole erityisiä ympäristövaikutuksia. 
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KOKOUKSESSA LÄSNÄ OLEVIEN ESILLE OTTAMAT ASIAT 
Kn 43 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 43 §, 1.4.2026 
 
Puheenjohtaja: Kirkkoneuvosto kirjaa pöytäkirjaan läsnä olevien mahdollisesti esille 

ottamat asiat. 
 
Päätös: Kappalainen Mustonen kertoi Pääkirkolla ja ympäristössä 29.4.2026 klo 13 

alkaen järjestettävästä Roskien keräystapahtumasta, jonne toivotetaan 
luottamushenkilöt tervetulleiksi. 

 
 ____________________  
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
Kn 44 §, 1.4.2026 
 
 

Kn 44 §, 1.4.2026 
 
Hallintojohtaja: Puheenjohtaja antaa Kirkkolain (652/2023) 12 luvun mukaisen 

oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 
Päätös: Puheenjohtaja antoi Kirkkolain (652/2023) 12 luvun mukaisen 

oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen, joka liitetään pöytäkirjaan. 
 ______________________  

 
 

 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo.18.26. 

 ______________________    
 
   
  
 

 
 

  


